Соціально-психологічні аспекти виявлення та реабілітації  дітей  з родин, які потребують соціальної підтримки.

      Проблема жорстокого поводження з дітьми – проблема держави та кожної свідомої особистості. Цю начальну проблему мають розв’язувати фахівці в галузі педагогіки, психології, медицини, соціальної роботи, правоохоронних органів, державного управління.

      Актуальність проблеми підтверджують дані соцопитувань та ріст зафіксованих випадків жорстокого поводження з дітьми. Вона виявляється і в тих фактах страшної агресії та жорстокості по відношенню до дітей, які завдяки засобам масової інформації стають відомими широкій громадськості.
       Відділом освіти Фастівської РДА було проведено соціологічне дослідження на тему “Жорстоке поводження з дітьми” як виявилосчь 41% вважають, що вони, або їх друзі зазнали жорстоке ставлення до себе.

         З  них :

агресією з боку - батьків – 10%

                              вчителів – 6%

                              братів/сестер – 9%

                              друзів – 4%

                              однокласників – 60%

                               інших – 11%

· Жорстоке ставлення діти зазнають за такою схемою:




Як бачимо діти потребують захисту: правового, соціального, психологічного. І служби, які покликані захищати права дітей та сприяти їх повноцінному розвитку мають широке поле діяльності.

                  На рівні держави розроблені програми протидії жорстокому поводженню з дітьми:

· Національна програма подолання дитячої безпритульності і бездоглядності на 2006-2010 роки;

· Національний план дій на 2006-2016 роки щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини ;

· Концепція реформування системи закладів усіх форм власності для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· Внесення до законодавчих актів України питань опіки та піклування над дітьми за службами у справах неповнолітніх та закріплення повноважень.

        Сьогодні виникає питання про раціональне об’єднання зусиль: соціальних-служб, проавоохоронців, освітян, громади щодо великої та важливої мети-захисту дітей від жорстокого поводження.

         Жорстоке поводження -  поняття ширше за насильство. Насильство завжди здійснюється з наміром отримати певний ефект, а жорстоке поводження демонструють іноді не усвідомлюючи цього. До таких слід віднести психологічне насильство – дія шляхом словесних образ або погроз, преслідування, залякування, тотального контролю що спричиняє емоційну невпевненість, нездатність захистити себе, то можливу шкоду психічному здоров’ю.

     З наведеного переліку лише менша частина карається відповідно до національного законодавства. Більша ж залежить від педагогічної компетентності і культури батьків, педагогів мікросередовища, моральних цінностей. 

Алгоритм протидії жорстокому поводженню з дітьми складається з :

- виявлення ознак злочину;

- розпізнавання їх та фіксація;

- здійснення обгрунтованого висновку про факт жорстокого поводження;

- проведення бесіди з дитиною на цю важку тему.

Виявленню жорстокого поводження з дітьми сприяють такі методи: спостереження за зовнішнім виглядом, поведінкою (синці, опіки, дитині важко ходити або сидіти, вона неприродно поводиться, має кроваві виливи в очному дні, вибиті зуби, сліди від побоїв ремнем...)

 відвідування дитини вдома (або соціальне інспектування за сигналом сусідів, дітей, з метою вивчення умов міксоціального середовища  сім’ї ).

         За свідченням дітей, з жорстокістю вони вперше зустрічаються у власній сім’ї, з боку батьків та старших братів і сестер, тобто тих осіб, які повинні їх захищати і підтримувати.

        Насильство в сім’ї має характер періодичності, що значно деформує особистість дитини і формує озлобленість, дитина засвоює спотворену форму спілкування й прагне вже в інших ситуаціях проявляти насильство до слабших себе. Діти, які виховуються у несприятливих умовах часто відстають у психофізичному розвитку, легко навіювані, не здатні оцінити ступінь небезпеки і чинити опір насильству. 

    Жорстке поводження з точки зору порушення прав дитини розглядається і як:

· ігнорування потреб дітей;

· відсутність догляду за ними (чи незадовільний догляд);

· відсутність проявів батьківської любові, чуйності;

· безвідповідальність  щодо дітей;

· бездіяльність батьків щодо дитини у скрутній ситуації;

· таке ставлення до дитини, яке не враховує її вік: дитина просто не може зробити того, що вимагають від неї батьки;

           У системі освіти є посадові особи, до функціональних обов’язків яких входить протидія жорстокому поводженню з дітьми, це – соціальні педагоги, практичні психологи.

           Соціальний педагог та практичний психолог  охороняють і захищають дітей від жорстокого поводження в загально-навчальному закладі, в сім’ї,  виконують організаторську функцію в школі, а відповідальність за дотримання вимог охорони дитинства несе директор ЗНЗ (“Положення про загальноосвітній навчальний заклад”, ст.59).

    Запобіжним методом жорстокості є моніторинг адаптації в школі, під час

якого проводиться соціометрія, референтометрія, виявлення та діагностування рівня тривожності та акцентуацій, рівень егоцентризму..., схильність до    жорстокого поводження з дітьми в мікросередовищі (яке виявляється в образливих прізвиськах, насміханні над виглядом й поведінкою, примушуванні до негативних дій  - доведи, що не боїшся вчителя, що не гірше за інших – палиш, вживаєш наркотики...)

    На жаль, не поодиноки випадки коли дитині погрожують, виголошують

бойкот, влаштовують “темну”, відбирають речі, гроші або принижують (неси портфель, “служи”, чергуй, маєш бути на підхваті... до травлі або й згвалтуванні –  як вияву не агресивної сексуальністі, а сексуальної агресії – намаганні принизити, зробити боляче...)

В установах освіти доцільно використовувати проектні методики (щодо

насильства, стосунків). Це й методики діагностики схильності до девіантної поведінки; провективні методики визначення основних тенденцій і цінностей дітей; проведення дослідження моральних якостей особистості, школи соціальної компетентності...

       Планування виховної роботи соціально-профілактичного спрямування спирається на загально-педагогічні принципи і принципи менеджменту з урахуванням особливостей дитини, оточення, суспільства й базується на вивченні:

· рівня сформованості знань, переконань, життєвих умінь і навичок у дітей, їх батьків, вчителів;

· проблем конкретної особистості

Ключовим моментом є налагодження контакту з дітьми та членами їхніх сімей, надання їм такого комплексу освітніх посліг, який  сприяє не тільки відмові від жорстокого поводження, але й підвищенню рівня виховної культури батьків; знаннями дітей про свої права й навчання користування ними, створення умов для реалізації прав та застосування педагогічної підтримки.

        Захист дитини передбачає: створення банку даних кризових родин, просвітницьку роботу, моніторинг, патронаж, вироблення соціально прийнятої моделі поведінки вихованців та вихователів, тісну співпрацю родин, педагогів, служб та громади створення системи надання всебічної допомоги жертвам жорстокого поводження.

Профілактика жорстокого поводження в ЗНЗ може бути первинною вторинною і навіть третинною.

Первинна: - надання інформації про явище “Жорстоке поводження”;

· роз’яснення правових норм стосовно поведінки в реальних життєвих ситуаціях (консультування);

· підтримка творчої, інтелектуальної, громадської, спортивної діяльності молоді.

Вторинна: - виявлення “групи ризику” (як діти так і родини);

· надання соціальної підтримки;

· формування позитивної поведінки та мотивації на соціальносхвалений стиль поведінки;

· організація волонтерського руху;

Третинна соціальна профілактика здійснюється в притулках.

      Запобіганню жорстокого поводження з дітьми сприяє аудит ризику  ресурсів – статистика факторів ризику (розлучення батьків, арешти та засудження членів родини;  злочини, пов’язані з насильством,  алкоголізм та наркоманія в оточенні).

Адже жорстоке ставлення до дітей збільшується в ситуаціях алкоголізму або наркотизації батьків, в неповних або кризових сім’ях.

Подекуди дорослий навіть не усвідомлює, що поводиться жорстоко. Розглянемо приклад: дитина ставить питання дорослому, дорослий або ігнорує, або відповідає грубо. Дитина в розпачі. Вона може образитись, замкнутись у собі, плакати. Нанесено удар психиці дитини, її самоусвідомленню, можливо рівню самооцінки.

Слідуючий приклад: вчителі, вихователі, прагнучи досягнути певного результату виховання дозволяють собі нагадувати при класному колективі про недоліки дитини, особи сім’ї або сімейні події, про які вчителю стало відомо;ігнорування фізичних потреб дитини (заборона піти до туалету) існування “любимчиків” та паріїв; підвищують тон, ставлять необгрунтовані оцінки; недоцільні вимоги до зовнішнього вигляду, відбір мобільних телефонів...

         Окреме питання – професійна етика тих, хто захищає дитину від жорстокого поводження. Відомості про злочин з дитиною не повинні розголошуватися, шкодити дитині, і водночас є основою допомоги їй.

        Соціальна профілактика жорстокого поводження з дітьми в Україні, виходячи з мети та принципів її впровадження, буде здійснюватися ефективно, якщо грунтуватиметься на концепції” допомоги для самодопомоги”, Ключовим моментом “допомоги для самодопомоги” є опора на бажання батьків, учителів, самих дітей керувати власним життям, запобігати небажаним впливам та обману.

         Мета превентивно реабілітаційної роботи – реорієнтація, 

                                                                                    ревілітація,

                                                                                    реструктурицація,

                                                                                    регенерація.

· Реорієнтація – формування нового погляду на поняття “Жорстоке поводження, засвоєння необхіднгих знань і вмінь протидії насильникам;

· Ревілітація – створення нової моделі поведінки, систематизація знань, і на цій основі зміна поведінки та організація життя;

· Реструктуризація – вироблення нових стереотипів поведінки, орієнтацій у стосунках.

· Регенерація – створення системи стимулів до подальшого розвитку позитивної поведінки, усвідомлення самостійного шляху розв’язання проблем, консультацій з фахівцями.

Враховуючи викладене, можна запропонувати такі практичні рекомендації:

· організація та проведення систематичної просвітницької роботи з батьками, фахівцями, дітьми;

· організація роботи з дітьми “групи ризику” і здійснення психолого-соціального патронажу родин, які потребують підвищеної педуваги;

· забезпечення індивідуального та диференційованого підходу до молоді та адресної підтримки різним категоріям дітей, батьків, опікунів;

· системний контроль роботи щодо запобіганню жорстокому поводженню та реабілітації дітей, які зазнали насилля;

· організація  волонтерської роботи та навчання волонтерів;

· впровадження супервізії як умов ефективної соціальної роботи з протидії жорстокому поводженню з дітьми.

Методист РМК (практичний психолог)                               Т.А.Харченко

                                     Правила батьківської поведінки:

1. У стосунках з дитиною необхідно спиратись на позитивні якості особистості

2. Показувати власний приклад позитивної поведінки, не допускати розходження між словами та власними діями, «Роби, як я» , а не «Роби, як я кажу»;

3. Давати оцінку не особистості, думкам, емоції дитини,а її поведінці;

4. Навіювати дитині позитивне;

5.  Не згадувати без особливої потреби негативні ситуації з минулого; не жити 

     замість дитини, але бути поруч для допомоги їй в разі необхідності.

         Фактор навіювання при спілкуванні з дітьми 

        Побажання при навіюванні (за В.Леві)

1. Давати час собі. Не поводитися як автомат: спочатку орієнтація а потім реакція.

2. Давати час дитині (темп дітей і темп дорослих різний!)

3. Не навіювати негативне. Не акцентувати увагу дитини на жахах «Якщо…він тебе… Потім важко звільнити дитину від руйнівного впливу таких застережень.. 

4. Навіювати позитивне 

5. Не навіювати нереального. Показувати дитині світ таким, як він є.

6. Бути впевненим. Наша тривожність породжує надміру у всьому. Дамо собі право на помилку.

7. Давати відпочинок від навіювання. Якщо в день кілька разів давати дитині на каз, звинувачення, … що типово для батьків – то діти таких батьків мають найбільше шансів стати психопатами та невротиками.

8. Поважати таємницю.

9.  Враховувати стан (свій та дитини),  ситуацію і обставини.

10.  Дитина втомлюється (на уроках, коли щось робить…) не від наднапружен ня, а при відсутності зацікавленості, коли змушено виконувати без інте ресу – ( за В.Ф.Шаталовим, донецький новатор)

                                  Правила покарання

1. Перед покаранням дайте відповідь «Для чого?»

2. Покарання не повинно шкодити здоров’ю – фізичному, психічному

3. Якщо є сумнів «Карати чи ні» – краще не карати

  4.  Термін давності. Дитина може пов’язати з іншим і не чітко пам’ятати …

       Це може призвести до регресу.

5.Покараний – пробачений

6. Адекватність

7. Покарання – крайня міра

8. Дитина має усвідомлювати «Покарання - це неприємно» 

9. Зворотній зв’язок.

                    Превентивне виховання  як невід’ємна складова системи 

                              навчально-виховного процесу закладів освіти

   Превентивне виховання є невід’ємною складовою системи навчально-виховного процесу закладу освіти й забезпечує формування в учнів імунітету до негативних впливів в мікро соціальному середовищі. 

 Превентивне (лат. Рraeventus), що в перекладі з латинської мови означає запобіжний, захисний, застережний, охоронний. 

  Превентивне виховання – комплексний трансформований вплив на особистість у процесі її активної динамічної взаємодії з соціальними інституціями, спрямований на фізичний, психічний, духовний, соціальний розвиток особистості, вироблення в неї імунітету до негативних впливів соціального оточення, на профілактику та корекцію асоціальних виявів у поведінці дітей і молоді, на допомогу їм і захист. 

  Превентивне виховання – цілісна система підготовчих, випереджувальних і профілактичних дій для «приборкання» негативних вчинків, звичок, рис характеру, виявів асоціальної поведінки підлітків, організація догляду за їхньою життєдіяльні стю.

    Визначальним положенням  превентивного виховання вважають дослідження фізі  ологіїі дітей проникнення у в їхній внутрішній світ, вивчення психологічних особ ливостей середовища, виховання соціальної спрямованості поведінки школяра, ство рення підліткам   належних психолого-педагогічних умов.

 До методів переконування належать сугестивні (або навію вальні).  Навіювання полягає в тому, щоб опосередковано нав’язати іншій особі якусь думку, яка згодом викликає реакцію відповідну певній звичці даної особи. Сугестивні методики використовуються у вихованні.  Вони полягають не тільки в позитивному формулюванні запитання, а й у поведінці, інтонації, та інших виявах особистості педагога.  

   Повсякчасні заборони, виражені заперечними формами «не роби», «не сиди», …тощо, діють менш ефективно, ніж позитивно сформульовані речення. 

  Мета превентивного виховання – досягнення сталої відповідальної поведінки…

Успіх роботи з учнями залежить від репутації соціального педагога, вона складається у процесі взаємодії його з оточенням. Чим більше людей спілкується з ним і переконується в його компетентності, глибоких знаннях, відповідальності, життєвому досвіді, у його доброзичливості, уважності до людей, чесності, комунікабельності й відповідальності, тим вища його репутація і відповідно ефект впливу, тим вища його репутація і відповідно ефект впливу.

 Превентивна робота має сенс якщо затверджуватиме право кожної дитини, запобігатиме дискримінації та стигматизації в соціальній політиці щодо дітей, розвиватиме шанобливе ставлення дорослих до їхніх  прав і лобіюватиме створення системи їх дотримання на всіх рівнях.

  Соціальному педагогу у своїй роботі слід пам’ятати, що обираючи форми і методи виховної роботи для правового виховання учнів, важливо врахувати особистісні чинники формування протиправної поведінки шкільної молоді та визначення причин.

                                   Консультування 

                             Допомога дитині, яка заїкається

       Погіршує стан:

1. Жалість  вчителів, оточення

2. Переживання батьків

3. Насмішки дітей

4. Постійні поради оточення

5. Дитина вважає свою біду спадковістю (якщо хтось з батьків трохи заїкається)

6. Занижено рівень самооцінки

7. Напружена атмосфера (в класі, сім’ї, компанії, …)

8. Невміння керувати власні емоції

    Під час напруження людина: 

1. Починає перебирати або ж постукувати пальцями;

2. Стискати якійсь предмет або ж взагалі не знає що з ними робити;

3. Напружуються м’язи на лобі, очах, губах…

4. Погляд починає бігати або очі взагалі опускаються і важко підвести погляд на співрозмовника (наче хоче сховатися від прямого погляду);

5. Намагається робити все, щоб бути непомітною

6. Намагається виглядати впевненою та врівноваженою.

 Чому незалежно від бажання руки та обличчя реагують на …

      За кожну ділянку нашого тіла, м’язів відповідає певна ділянка нашого мозку.     Зв’язок між мозком та м’язами прямий та зворотній. Тобто не тільки мозок посилає імпульси, але й від м’язів у мозок надходять імпульси. Отже, що таке заїкання, якщо мовний апарат у порядку?

- Будь-яка зупинка в мовленні у вигляді судоми чи спазму це лише напруження якійсь ділянки мовного апарату. А саме:

 Напруження на губах – важко вимовити губні звуки( П-П-Парта…)

 Напруження в передній ділянці язика – важко починати слова з губного звуку ( Т-Т-Ти…) І так далі залежно від того, де виникло напруження

Будь-який організм страждає від частого психічного напруження. Напруження зна- ходить вихід у різних людей по-різному. У тебе через мовний апарат, у інших через: агресію, замкнутість, вразливість та схильність постійно ображатися, плаксивіть….

А у витоків може стояти страх – страх несприйняття, страх поганої оцінки, страх залишитись непоміченим, страх бути зайвим, страх не виправдати сподівань…Страх здатний породиити різні хвороби Згадай –у тебе буває, що вивчив уроки, а на уроці, коли треба відповідати зовсім нічого не пам’ятаєш? ( кіт та мишка у клітці..)

Думки та м’язи Коли нас охоплюють якійсь негативні думки, мине здатні керувати собою, своїм зовнішнім виглядом, своєю мовою. Згадай, як одні починають надто голосно розмовляти, інші занадто жестикулюють, інші червон6іють або навпаки бліднуть. Безумовно, чим більше людина намагається робити все, щоб бути непомітною, тим більше вона звертає на себе увагу оточення. І людина стає ще більш беззахисною..

Отже, що таке заїкання, якщо мовний апарат у порядку?

  Чи можна вплинути на це?

                                  Значно покращується мова якщо -

      І. Попрацювати над диханням :

1. Згадати, коли відсутнє напруження в тілі 

2. Уникати поверхневого та частішого дихання (але уникати штучного дихання)

3. Розслаблювати м’язи

4. Уповільнювати темп мовлення

5. Уникати негативних відчуттів

6. Спокійний та достатній сон

Кожен здатний навчитись керувати своїм станом,  допомогти собі сам. Всесвітньові домий Станіславський дуже сильно заїкався, через що займався зі  спеціалістом, який вважав: заїкання – страждання особистості, а не просто мовна вада. (На сцені актор залишається з глядачами. Як спокійно виконувати свою роботу на очах у стількох людей? РОЯЛЬ і УЧЕНЬ Згадав у спокійному стані, без напружень… Система Станіславського - уява та віра в себе)

Тренуйся та звикай (цікавий приклад Ландау – капелюх з кулькою…,

                  приклад Ліндемана «Я впораюсь!»…подолав страх (подорож через океан) 

Не варто піддаватись на провокації інших (Ганс Сельє канад.вчений « Стрес – те, що з нами діється, а те, як ми ставимось до цього»

  Ми не можемо перевиховати цілий світ, але можемо змінити своє ставлення до ситуацій. Цінуй себе :

1. Притча про орла, якого виховала курка, казка Андерсена про Гидке каченя…

2. Приклад Наполеона Хілла (амер. журналіст)

3. В.Леві «Вчися не подобатися іншим!

4. Біблія «Горе вам, коли всі люди будуть говорити про вас добре!» 

Кожному з нас є що вдосконалювати, але робити це спокійно, гідно («Вам щось не подобається в мені? Я з вами не згоден, але дозволяю вам думати так, як ви хочете. Ви маєте на це право», «Хоча ви висловились про мене не дуже доброзичливо, я можливо з вами погоджуся, якщо доведете мені доцільність своїх міркувань. Як що Ви маєте рацію, я буду вдосконалюватись, адже немає межі моїй досконалості.»

      Пам’ятай ! Є багато людей, якім твої проблеми показались би дрібницями…

       Вправи на покращення мови

1. Прийом відстукування пальцем (наприклад вказівним будь-якої руки, якою

      мієш, це дуже допомагає в розмові, коли тихенько постукуєш пальчиком.)

2. Розслаблення  (Палець розслаблений, ніякого напруження, ледь торкаючись 

  або столу, або свого одягу, або …І ти побачиш, як красивоі приємно ллється  

       твоя мова

3. Візуалізація (розслабитись, заплющити очі, уявити….- дати мозку можливість 

     побачити себе в комфортних умовах спілкування…спокійно й красиво розмов-

     ляєш..

   Позитивний результат не приходить миттєво. Налаштуйся на більш тривалий процес. Спробуй досягти успіху у якійсь справі, ти станеш потрібним та зразком для інших

                             Деструктивна поведінка вчителя 

               як основний фактор шкільної дезадаптації учня 

    Педагог майбутнього – в ідеалі педагог, якій здатний зрозуміти потреби й проблеми учня та допомогти йому не лише самореалізуватись але й подарувати щасливі роки шкільного життя. Від того як школяр сприймає вчителя залежить його ставлення до школи, до навчання. Гуманний педагог передає учневі не лише знання, але й передає свій характер, свій світогляд, є зразком людяності, зразком поведінки. Учитель виступає як режисер міні-вистави, що народжується у класі. Нові умови навчання потребують від учителя вміння вислухати всіх бажаючих із кожного питання, не відкидаючи жодної відповіді, стати на позицію кожного, хто відповідає, щоби зрозуміти логіку його міркування та знайти вихід із постійно мінливої навчальної ситуації. Педагоги аналізують відповіді та поведінку дітей і непомітно ведуть їх до розв’язання проблем не лише навчання а й міжособистісних відносин. 

    Загальновідомо - в кожному класі є діти, які не володіють комунікативними навичками у необхідному обсязі або мають певні проблеми пов’язані зі стилем родинного виховання, типу темпераменту чи проблемами зі станом здоров’я. Саме ці діти й стають «небажаними членами класного або ж навіть й шкільного колективу». Такі школярі стають об’єктом глузувань та негласного терору. Як не дивно, саме ці діти дають змогу іншим членам класного колективу відчути себе більш значимими (не мене у нас в класі всі не люблять, є ще гірше за мене ), саме ці діти об’єднують клас у певну подобу колективу. Адже е спільний об’єкт класного несприйняття допомогає вчителю «переконатися», що проблема не в його педагогічній безпорадності, а саме в «самому об’єкті».

     Діти не ідеальні, не ідеальні і їх класні керівник, їх вчителі. Але дорослі повинні враховувати вікові та індивідуальні особливості розвитку дитини,  особливості кожного класу. Іноді учитель дозволяє собі байдужість або й жорсткий авторитарний стиль, скриту агресію по відношенню до дитини. Нажаль саме вчитель здатний провокувати несприйняття  дитини класом, виштовхує певну дитину з дитячого колективу, нацьковує колектив на особистість, стає джерелом дитячої проблеми навіть не завжди усвідомлюючи це. Вчитель схильний перекладати відповідальність за неуспіх на дитину, а собі обирає роль «страждальця», якій не може подолати наявний факт саме через особливості «цієї дитини» або ж «невміле родинне виховання». Ми нерідко були свідками того, як вчитель апелює до суспільної думки: «Ну подивіться, цю дитину напевно недаремно не сприймає цілий клас!». І така позиція вчителя викликає навіть співчуття у оточення. Учень стає заручником маніпуляцій дорослого.  

   Дорослі вимагають від дітей слухняності, швидкого темпу виконання завдань, успіхів у навчанні і всі хто не відповідає цім вимогам, їх дратують або стають нецікаві. До проблем таких дітей  вони стають байдужі.    

     Саме байдужість вчителя або й невміле намагання допомоги здатні перетворити шкільне життя «знехтуваних» у справжнє пекло, до закомплексованості, до стійкого небажання відвідувати школу, вчитися. Такі діти часто хворіють. Хвороба дає можливість такім дітям уникнути психотравмуючого впливу шкільного життя. Дитина намагається  «вижити» у цьому буремному шкільному світі. 

                                                                * *   *

  Поштовхом до несприйняття дитини вчителем, класом може стати відмова чи навіть невчасно здана «благодійна допомога» школі батьками школяра (адже загальновідомий, 

але не загальновизнаний факт – батьки мають: допомогти школі зробити ремонт та підтримувати чистоту, допомогти придбати меблі або інші необхідні складові навчального процесу). Учитель намагається не демонструвати неприязні, але він має забезпечити певний рівень санітарного стану та матеріальної бази. Зрештою немало загальноосвітніх шкіл, у яких «вміння працювати з батьками», стає чи не найважливішим показником педагогічної майстерності та психологічної компетентності учителя. Тому учитель й намагається «відповідати вимогам», крім того, природне бажання навчати дітей у більш комфортних умовах спонукає до певних зауважень на адресу «несвідомих батьків та їх дітей». Поступово в класі відбувається розшарування учнів на «сумлінних й виконавчих» та таких «що нехтують вимогами класу».

    Учитель має пам’ятати, що коли  в класі є дитина, над якою можна безкарно знущатись, це є свідченням його низької професійної компетентності. Загальновідомо – безкарність породжує злочин, відбувається своєрідне «розбещування» певної категорії дітей, які з часом навіть отримують задоволення від самого процесу цькування однокласника чи однокласниці. Поступово, з негласного або неусвідомленого заохочення дорослих, добрі від природи діти перетворюються у жорстоку зграю. Як правило, у дорослому житті і «знехтувані» і «погоничи» мають проблеми. Одні призвичаються до жорсткого стилю спілкування з оточенням й приречені ніколи не відчути справжніх почуттів та теплих відносин. А діти, які зазнали жорстокого відношення, скрізь все життя пронесуть спогади про зіпсовані роки дитинства, будуть схильні бачити у інших ворогів та й відповідно поводитись.   

     Вчителю необхідно усвідомити, що робота з дітьми вимагає високого професіоналізму, більш того гасло лікарів «Не нашкодь» має бути саме його життєвим кредо. Якщо вчитель не готовий до копіткої та системної роботи щодо подолання труднощів проблемної дитини, то вже краще не займатись цією проблемою формально, бо інакше його зусилля, спрямовані на допомогу дитині, можуть спричинити протилежний ефект. Недаремно про такі зусилля кажуть: «Він діє як слон  в крамниці посуду…», тобто будь-які непрофесійні кроки дорослого здатні призвести до ще більших втрат та навіть руйнування. Діти стають заручниками некомпетентності дорослих. Більше того, дорослі не дають змоги такім дітям проявити себе, вони створюють штучні ситуації неуспіху. Вчитель прагне працювати у доброзичливій атмосфері і відмовляє в цьому дітям, які не викликають у нього симпатії. 

     Співчуття має бути дієвим, вчитель покликаний стати не лише викладачем предметів, а допомагати всім своїм вихованцям.  «Вчитель» це не лише професія, це – покликання, як пафосно це не звучить. 

      Психологічні основи підвищення ефективності навчально-виховного процесу в умовах педагогіки співробітництва – це урахування як вікових так і індивідуальних особливостей кожного школяра це й урахування особливостей родинного виховання.

  Лише едність вимог та виховання школи й родини, мікросоціального середовища здатні сприяти повному розкриттю особистості школяра. Батьки та школа мають пам’ятати, що діти лише тоді повноцінно розвиваються, коли не заперечуються їх право на вільний вібір. Діти прагнуть займатися творчістю, навчання має відбуватися в ігровій формі на початковому етапі. 

В основній школі потрібно  врахувати вікові та індивідуальні особливості школяра, його нахили та здібності. Створення комфортного психологічного клімату  - необхідна складова успішного розвитку та подальшої самореалізації молодого покоління нашої країни. 

   Дорослі мають пам’ятати, всебічний розвиток потребує надання дитині можливості відвідувати секції, гуртки, клуби за інтересами, мати змогу спілкуватися з однолітками на рівних. Саме позашкілля покликане більш повній самореалізації підростаючого покоління.    

                  Практичний психолог        Харченко Т.А.

            Адаптація дітей до навчання у першому класі

Мета: забезпечення ефективності навчально-виховного процесу в школі,  

           безпроблемного переходу дітей з дитячого садка до  школи.

Соціально-психологічна служба: 

· Знайомство з дітьми шляхом тестування.  

· Спостереження та інтерв’ю з батьками й вихователями ДНЗ 

· Допомога в обстеженні учнів і складання характеристики 

                   дітей, які будуть  представлені  на медико-педагогічну комісію..

   *  Індивідуальна робота з дітьми з корекції виявлених вад:

· Несформовані пам’ять, увага і т. ін.

· Відсутність володіння належного рівня комунікативними навичками.

· Високий рівень тривожності.

    *  Підготовка методичних порад для батьків і вчителів:

· «Поради батькам першокласників»

· «Гіперактивна дитина: як бути?»

·  «Для чого і як  треба розвивати дрібну моторику пальців рук?»

· «Як досягнути стійкої уваги на уроці?»

    * Консультування дітей, батьків та вчителів;         
*Ознайомлення батьків, вчителів з психологічними особливостями

    молодших школярів.

* Психолого-педагогічний консиліум «Адаптація першокласників до навчання»

    Адміністрація ЗНЗ:

*Загальні батьківські збори в травні з метою ознайомлення з програмами,       напрямками в роботі школи,  вимоги до учнів, підручниками й необхідним приладдям на початок навчального року.

· Особлива організація навчального процесу з метою плавного переходу від режиму ДНЗ до начальної роботи :

· П’ятиденка

· Перші два тижні уроки по 30хв.

· Створення ігрової кімнати

· Організація батьківського всеобучу (клуб «Першокласник»

*  Проведення тижня «Входження в шкільне життя» 

* *  Психологічна освіта :

    - Ознайомлення батьків та педагогів з основними закономірностями й умовами  

       сприятливого психологічного вікового розвитку дітей; 


    -  Роз’яснення результатів новітніх психологічних досліджень;

    -  Формувати в педагогів і батьків потребу в психологічних знаннях та бажання використовувати їх у роботі та в інтересах власної особистості;

    -  Знайомити учнів з основами самопізнання, самовиховання.

** Психологічна підтримка – форма роботи психолога щодо покращення взаємин між учнями і педагогами, батьками і дітьми і т.д.

** Психопрофілактика – Первинна (на даному етапі –всі учні, пед-ги, батьки…з незначними проблемами)

     Вторинна – спрямована на групу ризику (виявлення у них труднощів та відповід 

                         на робота)

    Третинна – корекція або допомога учнів з яскраво вираженими  проблемами.

                               Варіант психолого-педагогічного  
                        дослідження особистості молодшого школяра 

Дата проведення дослідження :__________

Прізвище, ім’я по батькові : ______________________________

Дата народження : ________

Клас : _____

1.1. Гострота сприйняття

1.2. Достатність сприйняття

1.3. Точність сприйняття

                                                         Увага

	Властивості уваги
	Рівень розвитку
	Рекомендації    

	Концентрація уваги
	
	

	Обсяг уваги
	
	

	Розподіл уваги
	
	


                                                       Пам’ять

	Вид пам’яті
	Рівень розвитку
	Рекомендації

	Зорова
	
	

	Слухова 
	
	

	Оперативна
	
	

	Дострокова
	
	

	Значиннєва
	
	


                                                      Мислення

	Особливості мислення
	Рівень розвитку
	Рекомендації

	Наочно -  образне
	
	

	Логічне
	
	


Мовлення і спілкування __________________________________________________

Тип сімейного виховання ________________________________________________

                                             ХАРАКТЕРИСТИКА ОСОБИСТОСТІ

Самооцінка ____________________________________________________________

Емоційно –вольова сфера________________________________________________

_______________________________________________________________________

Емоційна реактивність (реагує на все, що відбувається довкола…)______________

_______________________________________________________________________

Загальний емоційний тонус_______________________________________________

Розвиток вольових якостей________________________________________________

Рівень мотиваці___________________________________________________________

Фізичний розвиток особистості ____________________________________________

_________________________________________________________________________

Інтереси та схильності (пізнавальні, хобі…)

Положення в колективі ____________________________________________________

Можливості _____________________________________________________________

Проблеми _______________________________________________________________

Рекомендації _____________________________________________________________

                                              Карта психологічного обстеження

Дата проведення обстеження: 

Прізвище, ім’я по батькові : 
Дата народження:                                                          
Місце проживання 

Навчальний заклад: 

Психолог: Харченко Т.А.

Асистент : Сікан Н.А.
                                                 Протокол обстеження

	Психологічні показники                              
	                         Оцінкові рівні:

	
	     низький
	    середній
	      високий
	 підсумковий

	1.  Розумова         активність
	
	          +
	
	        с

	2.Здатність зосереджуватися
	         +
	
	
	         н

	3. Фонематичний слух
	
	          +
	
	         с

	4. 

   Словник
	         +
	
	
	         н

	5.Короткочасна

     пам’ять
	          +
	
	
	          н

	6.Довготривала

    пам’ять 
	          +
	
	
	         н

	7. Здатність

міркувати, аналізувати…
	          +
	
	
	          н

	8.Розвиток

моторики рухів 
	         +
	
	
	         н

	9.Рівень працездатності
	
	           +
	
	          с

	10.Орієнтація в навколишньому середовищі
	
	           +
	
	          с

	11.Емоційно-вольова сфера
	
	           +
	
	          с

	Висновок :
	

	Д –з :
	

	Рекомендації :
	


· Знайомство з дітьми шляхом тестування.  

· Спостереження та інтерв’ю з батьками й вихователями ДНЗ 

                                  Робота з обдарованими дітьми

     Інтелект, творчі здібності – головне надбання нації. Але стверджують й те, що геніальність – це лише 10 відсотків успіху, а решта – 90% - це робота і виховання.

     Сьогодні існують школи для таких здібних дітей – переважно приватні, які вважають своїм здобутком створення особливо комфортних умов для навчання. Але, як підтверджують фахівці, немає нічого шкідливішого для обдарованих дітей і для дітей взагалі, ніж надлишок комфорту. Не випадково у знаменитій,  найелітарнішій у світі школі «Ітон» в Англії культивуються спартанські умови. З тієї ж причини в Російській Сократівській школі  застосовується ідея розвивального дискомфорту.

    Перелік шкільних невдах, які незрозуміло як перетворились на дуже успішних людей, є дуже довгим (А.Ейнштейн жахливо навчався у школі, учителі вважали його ледь не ідіотом, до кінця життя він користувався шпаргалкою з таблицею множення. Наполеона Бонапарта вчитель виставляв з класу, тому, що зневірився у можливості навчити його найелементарніших основ з каліграфії. У табелі Тарковського були двійки з хімії, креслення… М.В.Гоголь викликав глузування через цілковите невміння писати твори і ніколи не мав за них більше трійки.)

    Гарна оцінка в шкільному щоденнику - лише гарна оцінка в шкільному щоденнику.  З іншого боку, чудові трієчники, не в усіх сферах можуть розкрити свої таланти. Неможливо уявити професора математики, який не вміє розв’язувати задач, зате комунікабельний.

    Спробуємо вивести «формулу успіху».  Практично всі люди, які досягли висот, стверджують, що їм насамперед допомагали інтуїція, внутрішня свобода, уміння розуміти людей і воля до перемоги.

     Батьки і вчителі, які прагнуть встановити невсипний контроль за виконанням дітьми їх обов’язків часто завдають шкоди дітям. Зазвичай таким батькам страшно зняти контроль, тому, що в дитини, яку перестають спонукати до дії , різко знижується рівень знань. Головна небезпека в тому, що контрольована й опікувана дитина не набуває навичок самоорганізації та самодисципліни, у неї не розвивається вольовий компонент психіки. Сила волі, як відомо, проявляється  лише в ситуаціях подолання. Сила волі – це той клей, яким склеюють усю навчально-пізнавальну діяльність учня. При її відсутності, при відсутності мотивації до навчання, навчання стає головним стресогенним фактором. 

     Інший стресогенний фактор – пригнічення прояву емоцій. Немає нічого більш небезпечного, ніж пригнічення почуттів. До речі, маленькі діти інтуїтивно відчувають це і намагаються уникати невротичного самопригничення, а іноді й утрирують емоції, не вважаючи їх вияв ганебним. Але діти не можуть вправно керувати своїми емоціями, ще не мають внутрішніх систем контролю над власною поведінкою. У такій ситуації необхідний принаймні зовнішній контроль. Утім, він має бути проміжним, а не постійним і нав’язливим.  

                                                               Розвивальні ігри

     Одним із шляхів, який веде до прискорення процесу пізнання , є використання розвивальних ігор. Під розвивальною грою ми розуміємо ігрову діяльність, організовану педагогом або психологом і спрямовану на розвиток психічних процесів у школярів або дошкільнят. 

    Дитина грає іграшками й сама, але розвивальні здатності таких  ігор обмежені. Вони не стимулюють дітей до посиленої розумової діяльності, не вимагають від неї значної активності думки, не випереджують розвиток дитини, а задовольняють лише короткочасні потреби. Цього замало для успішного розвитку творчих здібностей.

    Необхідні ігри ,які моделюють , власне, творчий процес і створюють свій мікроклімат, де з’являється можливість для творчого боку інтелекту. Такими іграми є ігри, які об’єднані спільною назвою – розвивальні Вони всі виходять із загальної ідеї: розвивати якості та властивості психічних пізнавальних процесів дитини.

 Характерні особливості розвивальних ігор:

    1. Кожна гра являє собою комплекс завдань, які дитина виконує за допомогою

         розвивальних матеріалів.

    2. Завдання даються у різній формі:

                                     * роздатковий матеріал,

                                     * письмові чи усні інструкції,

                                     * моделі

   3. Завдання розміщені у порядку збільшення складності, тобто від простого до                           більш складного.

4.Завдання мають широкий діапазон труднощів: від доступних до складних         навіть деяким дорослим.

5. Виконання завдань постає перед дитиною не в абстрактній формі, а у вигляді малюнка, візерунка, деталей конструктора, тобто у вигляді реальних, відчутних речей.

6.Більшисть розвивальних ігор не вичерпується запропонованими завданнями, 

дозволяють дітям педагогам, батькам складати нові розвивальні ігри, тобто   займатись творчою діяльністю більш високого рівня.

7.Розвивальні ігри дають можливість кожній дитині піднятись до вищих своїх можливостей.

Розвивальні ігри поєднують принципи навчання: від простого до складного,  

                                                                                     самостійно за здібностями.

                                    Учитель як дезадаптуючий фактор

                                          шкільного життя учня 

    Педагог  – в ідеалі справжній професіонал,  який прагне не тільки вчити, але й сам  вчиться. Від того як школяр сприймає вчителя, залежить його ставлення до школи, до навчання. Справжній фахівець передає учневі не лише знання, але й є зразком людяності, зразком поведінки. Недаремно підмічено, що навіть почерк вчителя, його інтонацію, стиль поведінки копіюють учні-першокласники. Учитель виступає як режисер та сценарист міні-вистави, що народжується у класі. Вчитель професіонал вміє «…вислухати не лише всіх бажаючих із кожного питання, не відкидаючи жодної відповіді, стати на позицію кожного, хто відповідає, щоби зрозуміти логіку його міркування та знайти вихід із постійно мінливої навчальної ситуації. Педагог аналізує відповіді дітей і непомітно веде їх до розв’язання проблем…». Вчитель-професіонал володіє ситуацією в класі, здатний створити психологічно комфортний клімат в класі. Він ніколи не дозволить собі бути байдужим або й навіть стати джерелом дитячих страждань.  

     Діти не ідеальні, не ідеальні і їх класні керівник, їх вчителі. Але дорослі повинні враховувати вікові та індивідуальні особливості розвитку дитини,  особливості кожного класу. Нажаль, саме вчитель здатний провокувати несприйняття  дитини класом, стати джерелом дитячих проблеми. Саме байдужість вчителя й жорсткий авторитарний стиль або й невміле намагання допомогти, здатні перетворити шкільне життя так званих «знехтуваних» у справжнє пекло.

     Поштовхом до несприйняття може стати відмова чи навіть невчасно здана «благодійна допомога» школі батьками школяра (адже загальновідомий, але не загальновизнаний факт – батьки мають: допомогти школі зробити ремонт та підтримувати чистоту, допомогти придбати меблі або інші необхідні складові навчального процесу тощо). Учитель намагається не демонструвати неприязні, але він має забезпечити певний рівень санітарного стану та матеріальної бази в школі. Зрештою немало загальноосвітніх шкіл, у яких «вміння працювати з батьками», стає чи не найважливішим показником педагогічної майстерності та психологічної компетентності учителя. Тому учитель й намагається «відповідати вимогам», крім того, природне бажання навчати дітей у більш комфортних умовах спонукає до певних зауважень на адресу «несвідомих батьків та їх дітей». Відбувається процес маніпуляції свідомістю учнів класу та їх батьків, своєрідне навіювання засобами комунікативного впливу – вчитель демонструє власне незадоволення «відсутністю свідомості» як вербально так й невербально. Поступово в класі відбувається розшарування учнів на «сумлінних та виконавчих» і таких «що нехтують вимогами й потребами як класу так і школи», останні і стають «небажаними членами класу», об’єктами перевиховання та  знущань.

    Наступна «група ризику» - діти, які не володіють комунікативними навичками у необхідному обсязі або мають певні проблеми пов’язані зі стилем родинного виховання та батьківської компетентності, типу темпераменту чи проблемами зі станом здоров’я. Саме ці діти й стають «небажаними членами класного або ж навіть й шкільного колективу». Такі школярі стають об’єктом глузувань та негласного терору. Як не дивно, саме ці діти дають змогу іншим членам класного колективу відчути себе більш свідомими й значимими (не мене у нас в класі всі не люблять, є ще гірше за мене ). Саме завдяки учителю у певної категорії учнів з’являється можливість розквіту не найкращих людських якостей.  

    Учитель має пам’ятати, що коли  в класі є дитина, над якою можна безкарно знущатись, це є свідченням його низької професійної компетентності. Загальновідомо – безкарність породжує злочин, відбувається своєрідне «розбещування» мовчазним схваленням певної категорії «свідомих» дітей, які з часом навіть отримують задоволення від самого процесу цькування однокласника чи однокласниці. Поступово, з негласного або неусвідомленого заохочення дорослих, добрі від природи діти перетворюються у жорстоку зграю, до якої входять майже всі учні класу. 

     Вчителю необхідно усвідомити, що робота з дітьми вимагає високого професіоналізму, більш того, гасло лікарів «Не нашкодь» має бути саме його життєвим кредо. Якщо вчитель не здатний або не має потягу до копіткої та системної роботи щодо надання справжньої допомоги у подолання труднощів й проблем дитини, то вже краще не займатись формально цією проблемою. Інакше його зусилля, спрямовані на допомогу дитині, можуть спричинити протилежний ефект та загострити ситуацію. Недаремно про такі зусилля кажуть: «Він діє як слон  в крамниці посуду…», тобто незграбні кроки здатні призвести до більших втрат та руйнування. Майстерність вчителя, особливо якщо вчитель обіймає посаду класного керівника, полягає в організації взаємодії між учнями, у подоланні негативних явищ в учнівському середовищі, у створенні оптимальних умов для розвитку особистості кожного школяра. Жодна дитина не повинна зазнавати жорстокого поводження внаслідок низького рівня педагогічної культури вчителя, його педагогічних здібностей. Кожна дитина має право на гуманне ставлення та сприятливе оточення. Справа дорослих – забезпечити дотримання прав дитини, прав людини.                       

                                        Превентивна робота

         Міжнародний шкільний проект «Майбутнє починається сьогодні»

(Схвалено Комісією з проблем виховання дітей та учнівської молоді Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України (Протокол №19 від 02.02.2006 р.)

Керівники проекту : Блер Кук - доктор філософії…

Зміст: …..

          - Алкоголь…

          - Стосунки між підлітками обох статей…

          - Життєві вміння та навички….

          - Заключна частина 













в школі, дитячій установі (з боку вихователів, співробітників, дітей)





Інституціональні види жорстокого поводженння з дітьми





в сім’ї з боку батьків, опікунів, братів, сестер, інших родичів, знайомих батьків





в мікросередовищі із боку сусідів, молоді в дитячому колективі, у неформальних підліткових групах, у виховних установах





























